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ΣΥΜΒΑΣΗ ΕΡΓΟΥ

Στη Σπάρτη σήμερα 6/11/2024 Νοεμβρίου 2024, ημέρα Τετάρτη, μεταξύ 

αφ’ ενός 

της Εφορείας Αρχαιοτήτων Λακωνίας, που εδρεύει στην Σπάρτη, Αγησιλάου 59, 

ΤΚ: 23100, ΑΦΜ: 090283815 και εκπροσωπείται νόμιμα από την Πάντου 

Ευαγγελία, ΠΕ Αρχαιολόγο που στο εξής θα αναφέρεται στην παρούσα Σύμβαση ως 

ο  «Εργοδότης», 

αφ’ ετέρου

του Ιδρύματος Τεχνολογίας και Έρευνας (ΙΤΕ) που εδρεύει στα Βασιλικά Βουτών 

Ηρακλείου Κρήτης, στην οδό Ν. Πλαστήρα 100, ΑΦΜ: 090101655, ΔΟΥ: 

ΗΡΑΚΛΕΙΟΥ, Τηλ.: 2810391600 και εκπροσωπείται νόμιμα από τον Διευθυντή του 

Ινστιτούτου Πληροφορικής του ΙΤΕ Καθηγητή κ. Δημήτρη Πλεξουσάκη, σύμφωνα 

με την υπ’ αριθ 545/43-6/22.10.2024 απόφαση του ΔΣ/ΙΤΕ, το οποίο θα αναφέρεται 

στην παρούσα Σύμβαση ως «Ανάδοχος»,

και από κοινού τα «ΜΕΡΗ»

Με δεδομένο 

ότι το Ινστιτούτο Πληροφορικής του Ιδρύματος Τεχνολογίας και Έρευνας (ΙΤΕ_ΙΠ) 

αναπτύσσει πρωτότυπα διαδραστικά συστήματα πληροφόρησης, τα οποία είναι 

αποτέλεσμα των ερευνητικών και αναπτυξιακών δραστηριοτήτων του. 

Ο «Εργοδότης» ενδιαφέρεται για την προμήθεια λογισμικού προγράμματος – 

ψηφιακής εφαρμογής (software) (CPV: 48316000-6) για την παρουσίαση 

δεκατεσσάρων (14) νομισμάτων δωρηθέντων από τον Αντώνιο Τάντουλο στη μόνιμη 

έκθεση του Αρχ/κού Μουσείου Νεάπολης Βοιών, αρμοδιότητας ΕΦ. Α. Λακωνίας. 

και έχοντας υπόψη:

1. Την υπ’ αριθμ. πρωτ. 442419/10.10.2024 απόφαση ανάθεσης της Εφορείας 

Αρχαιοτήτων Λακωνίας (ΑΔΑ: ΨΟΜΥ46ΝΚΟΤ-52Ψ, ΑΔΑΜ: 

24AWRD015569182) και
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2. Την υπ΄ αριθ. πρακτικού απόφαση 545/43-6/22.10.2024 Διοικητικού Συμβουλίου 

του ΙΤΕ, 

Συμφωνήθηκαν και έγιναν αμοιβαία αποδεκτά τα ακόλουθα: 

Άρθρο 1. Αντικείμενο της Σύμβασης 

Ο Εργοδότης αναθέτει και ο Ανάδοχος αναλαμβάνει την παροχή των κάτωθι 

υπηρεσιών:

 Μία (1) άδεια μη αποκλειστικής χρήσεως απεριόριστης διάρκειας για το 

λογισμικό (software) διαδραστικού συστήματος, το οποίο θα εγκατασταθεί σε 

κατάλληλο εξοπλισμό (hardware) που θα προμηθευτεί ανεξάρτητα η Εφορεία 

Αρχαιοτήτων Λακωνίας.

 Εισαγωγή ψηφιακού περιεχομένου (κείμενα, φωτογραφίες, κλπ.), το οποίο θα 

παράσχει η Εφορεία Αρχαιοτήτων Λακωνίας. 

 Γραφιστική επιμέλεια της ψηφιακής εφαρμογής.

 Εξ αποστάσεως τεχνική υποστήριξη του λογισμικού, για δύο χρόνια από την 

ημερομηνία παραλαβής του λογισμικού.

Για την υλοποίηση του λογισμικού ο Εργοδότης θα προμηθευτεί ανεξάρτητα τον 

απαιτούμενο εξοπλισμό (hardware) - τάμπλετ με τα ακόλουθα χαρακτηριστικά:

 Λειτουργικό σύστημα: Android 13
 Οθόνη: 12.4"
 Επεξεργαστής: 8πύρηνος 2.4 GHz 
 Ανάλυση Οθόνης: 2560 x 1600 pixels
 Μνήμη RAM: 12 GB 
 Αποθηκευτικός χώρος: 256 GB

Επίσης, ο Εργοδότης θα παράσχει στον Ανάδοχο το ακόλουθο ψηφιακό περιεχόμενο:

 φωτογραφίες υψηλής ανάλυσης των δύο (2) όψεων για τα δεκατέσσερα (14) 

νομίσματα που θα παρουσιάζονται και 

 λεζάντες, συνοδευτικά κείμενα και εικόνες και γενικότερα οποιαδήποτε 

πληροφορία θα παρουσιάζεται για κάθε νόμισμα στην Ελληνική και στην 

Αγγλική γλώσσα.

Εντός του λογισμικού θα αναφέρεται ότι δημιουργήθηκε από τον Ανάδοχο.
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Άρθρο 2. Διάρκεια της σύμβασης 

Η διάρκεια της σύμβασης ορίζεται έως τις 31 Δεκεμβρίου 2024.

Άρθρο 3. Αμοιβή του Αναδόχου 

Ο Εργοδότης αναλαμβάνει να καταβάλει στο Ανάδοχο για την παροχή των ανωτέρω 

υπηρεσιών το ποσό των τριών χιλιάδων τετρακοσίων εβδομήντα δύο ευρώ 

(3.472,00 €), συμπεριλαμβανομένου και του  ΦΠΑ.

Η δαπάνη υλοποίησης του λογισμικού προγράμματος – ψηφιακής εφαρμογής 

(software) θα βαρύνει τις πιστώσεις του Τακτικού Προϋπολογισμού με Α.Λ.Ε. 

3140301001 «Αγορές λογισμικού υπολογιστών», της Εφορείας Αρχαιοτήτων 

Λακωνίας

Η αμοιβή του Αναδόχου θα καταβληθεί με την παραλαβή του λογισμικού από τον 

Εργοδότη.

Για την καταβολή  ο Ανάδοχος  θα εκδώσει το προβλεπόμενο  παραστατικό από τον 

νόμο [ηλεκτρονικό τιμολόγιο μέσω παρόχου (B2G)].

Το παραστατικό θα εκδοθεί στα εξής στοιχεία: ΕΠΩΝΥΜΙΑ: ΥΠΠΟ – Εφορεία 

Αρχαιοτήτων Λακωνίας, ΕΠΑΓΓΕΛΜΑ: ΔΗΜΟΣΙΑ ΥΠΗΡΕΣΙΑ (ΔΥ), 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ: Αγησιλάου 59 – Σπάρτη, ΤΚ: 23100,  ΑΦΜ: 090283815,  ΔΟΥ: Δ΄ 

ΑΘΗΝΩΝ  Τηλ.: 2731025363 - Κωδικος ΑΑΗΤ: 1022.0000000000.0076.

 Εκτός από το νόμιμο παραστατικό ο  Ανάδοχος οφείλει να προσκομίσει:

1. Αποδεικτικό Φορολογικής Ενημερότητας

2. Αποδεικτικό Ασφαλιστικής Ενημερότητας

Επίσης, επί της καθαρής αξίας του παραστατικού του Αναδόχου διενεργείται 

κράτηση 0,10 % υπέρ της Ενιαίας Αρχής Δημοσίων Συμβάσεων σύμφωνα με το 

Άρθρο 350 παρ.3 Ν.4412/2016. Τo ανωτέρω ποσοστό υπάγεται σε χαρτόσημο 3% 

και ΟΓΑ χαρτοσήμου 20% (3, 6%). 

Με την καταβολή των παραπάνω ποσών εξοφλούνται όλες ανεξαιρέτως οι 

απαιτήσεις κάθε είδους του Αναδόχου έναντι του Εργοδότη δυνάμει της παρούσας 

σύμβασης και ο Εργοδότης ουδεμία περαιτέρω υποχρέωση υπέχει έναντι αυτού. 
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Ρητά συμφωνείται και συνομολογείται  ότι όλες ανεξαιρέτως οι πάσης φύσεως 

δαπάνες και έξοδα που απαιτούνται για την προσήκουσα εκτέλεση της παρούσας 

σύμβασης, συμπεριλαμβανομένων ενδεικτικά και όχι περιοριστικά, εξοπλισμού, 

υλικών, αμοιβών υπαλλήλων, προσωπικού, συνεργατών και κάθε είδους 

προστηθέντων, βοηθών εκπληρώσεως ή άλλων τρίτων προσώπων τα οποία θα 

χρησιμοποιήσει ο Ανάδοχος για την εκτέλεση της παρούσας σύμβασης, των 

σχετικών ασφαλιστικών εισφορών, κ.λπ. βαρύνουν εξ ολοκλήρου και αποκλειστικά 

αυτόν ο οποίος καμία σχετική αξίωση δεν έχει έναντι του Εργοδότη.

Ρητά απαγορεύεται οποιαδήποτε αναπροσαρμογή, για οποιοδήποτε λόγο και αιτία, 

της καθορισθείσας τιμής των παρεχόμενων υπηρεσιών, όπως αναφέρονται στην 

παρούσα σύμβαση.

Άρθρο 4. Υπεύθυνοι  του Έργου

Ο Εργοδότης ορίζει Υπεύθυνη του έργου την Τσούλη Μαρία, ΠΕ Αρχαιολόγο, 

Προϊσταμένη του Τμήματος Προϊστορικών και Κλασικών Αρχαιοτήτων και 

Μουσείων της ΕΦ. Α. Λακωνίας. 

Ο Ανάδοχος ορίζει Επιστημονικό Υπεύθυνο του έργου τον Καθηγητή κ. 

Κωνσταντίνο Στεφανίδη, Επικεφαλής του Εργαστηρίου Αλληλεπίδρασης Ανθρώπου-

Υπολογιστή (HCI) του ΙΠ-ΙΤΕ.

Άρθρο 5. Υποχρεώσεις των συμβαλλομένων 

1. Ο «Εργοδότης» οφείλει να καταβάλει την αμοιβή του «Αναδόχου», όπως  

προσδιορίζεται στο Άρθρο 3 της παρούσης.

2. Ο «Εργοδότης» είναι υποχρεωμένος να εξασφαλίσει την προσπέλαση του 

«Αναδόχου» στις διαθέσιμες πηγές πληροφοριών και να μεριμνά για την 

απόκτηση κάθε πρόσθετης πληροφορίας ή στοιχείων απαραίτητων για το έργο 

του «Αναδόχου».

3. Ο «Εργοδότης» είναι υποχρεωμένος να παρέχει στον «Ανάδοχο» το απαραίτητο 

πρωτογενές υλικό που απαιτείται για τη δημιουργία του περιεχομένου των 

συστημάτων όπως αυτό αναφέρεται στο Αντικείμενο της Σύμβασης.
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4. Αν ο «Εργοδότης» δεν τηρεί ή καθυστερεί να τηρήσει τις ως άνω υποχρεώσεις 

του και ιδιαίτερα όταν καθυστερεί την παροχή ψηφιακού υλικού τότε ο 

«Ανάδοχος» δεν φέρει ουδεμία ευθύνη για την αδυναμία ή καθυστέρηση 

εκπληρώσεως του Έργου.

5. Τα παραδοτέα παραλαμβάνονται από τον υπεύθυνο έργου του «Εργοδότη».

6. Ο «Ανάδοχος» αναλαμβάνει τη διεκπεραίωση των εργασιών του Έργου και 

εντός του προβλεπόμενου χρόνου, όπως προσδιορίζεται στο Άρθρο 2 της 

παρούσης. Ο «Ανάδοχος» θα εκπληρώσει όλες τις υποχρεώσεις που απορρέουν 

από την παρούσα Σύμβαση και θα παραδώσει το Έργο πλήρες.

7. Ο «Ανάδοχος» δεν φέρει ουδεμία ευθύνη για προβλήματα που οφείλονται σε 

κακή χρήση ή αμέλεια του «Εργοδότη» και των υπαλλήλων αυτού, σε 

καταστροφή αρχείων ή αλλοιώσεις προγραμμάτων λόγω παρουσίασης ιών ή σε 

άλλες αιτίες που εκφεύγουν της αρμοδιότητας ευθύνης και ελέγχου του. 

8. Ο «Ανάδοχος» δεν ευθύνεται για αλλοιώσεις ή μετατροπές οιασδήποτε φύσεως 

τις οποίες πραγματοποιεί στο σύστημα που είναι αντικείμενο της παρούσας 

Σύμβασης ο «Εργοδότης» ή οι υπάλληλοι ή προστηθέντες ή βοηθοί 

εκπληρώσεώς του.

9. Ο «Ανάδοχος» εγγυάται την καλή λειτουργία του λογισμικού που θα 

εγκατασταθεί, το οποίο θα είναι απαλλαγμένο από οποιοδήποτε νομικό ή 

πραγματικό ελάττωμα εμφανές ή κεκρυμμένο, απολύτως κατάλληλο για την 

προοριζόμενη χρήση και σύμφωνα με τις προδιαγραφές που έχουν συμφωνηθεί.

Άρθρο 6. Καταγγελία-Λύση

1. Καταγγελία της Σύμβασης:

1. Τα ΜΕΡΗ δικαιούνται να καταγγείλουν την παρούσα Σύμβαση μονομερώς 

πριν τη συμβατική λήξη αυτής μόνο για σπουδαίο λόγο, κοινοποιώντας 

έγγραφη ειδοποίηση με την πρόθεσή τους στο άλλο ΜΕΡΟΣ. Σπουδαίος 

λόγος καταγγελίας της Σύμβασης εκ μέρους των ΜΕΡΩΝ είναι, πέραν των 

όσων αναφέρονται σε αυτήν, η παράβαση οποιουδήποτε όρου της παρούσας.

2. Τα αποτελέσματα της καταγγελίας επέρχονται από τη νόμιμη επίδοση στον 

αντισυμβαλλόμενο της καταγγελίας. Κατ’ εξαίρεση, τα ΜΕΡΗ δύνανται κατ’ 

ενάσκηση της διακριτικής τους ευχέρειας, για όσες από τις περιπτώσεις 
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καταγγελίας αυτό είναι δυνατό, να τάξουν εύλογη (κατ’ αυτά) προθεσμία 

θεραπείας της παραβάσεως, οπότε τα αποτελέσματα της καταγγελίας 

επέρχονται αυτόματα με την πάροδο της ταχθείσας προθεσμίας, εκτός εάν το 

καταγγέλλον συμβαλλόμενο ΜΕΡΟΣ γνωστοποιήσει εγγράφως προς τον 

αντισυμβαλλόμενο, ότι θεωρεί την παράβαση θεραπευθείσα.

3. Μετά την καταγγελία της παρούσας Σύμβασης, ο Εργοδότης βεβαιώνει και 

καταβάλλει την αξία του παρασχεθέντος μέρους του Έργου, καθώς και κάθε 

οφειλή έναντι του Αναδόχου  κατά την ημερομηνία καταγγελίας. Ο 

Εργοδότης  δύναται να απαιτήσει πρόσθετα από τον Ανάδοχο αποζημίωση 

για κάθε  θετική ζημία που υπέστη, μέχρι του ανώτατου ποσού του 

συμβατικού προϋπολογισμού του Έργου, που αντιστοιχεί στην αξία του 

τμήματος του Έργου που δεν μπορεί, λόγω πλημμελούς εκτέλεσης της 

παρούσας Σύμβασης, να χρησιμοποιηθεί για τον προοριζόμενο σκοπό.

3. Η παρούσα Σύμβαση δύναται επίσης να λυθεί με γραπτή συμφωνία των 

ΜΕΡΩΝ.

Άρθρο 7.  Γενικοί όροι 

Ο Ανάδοχος δηλώνει ρητά ότι έλαβε γνώση του αντικειμένου και των όρων της 

σύμβασης και εγγυάται υπεύθυνα ότι οι προσφερόμενες υπηρεσίες είναι απολύτως 

κατάλληλες για τον επιδιωκόμενο σκοπό.

Ο Ανάδοχος είναι αποκλειστικά υπεύθυνος για την τήρηση της ισχύουσας 

νομοθεσίας ως προς το απασχολούμενο από αυτόν προσωπικό για την εκτέλεση των 

υποχρεώσεων της παρούσας σύμβασης. Σε περίπτωση οποιασδήποτε παράβασης ή 

ζημιάς που προκληθεί σε τρίτους, υποχρεούται μόνο αυτός προς αποκατάσταση της.

Ρητά συμφωνείται ότι για την τροποποίηση οποιουδήποτε όρου της παρούσας 

σύμβασης απαιτείται έγγραφη συμφωνία προς τούτο των δύο συμβαλλομένων 

μερών, ύστερα από γνωμοδότηση του αρμόδιου κατά περίπτωση οργάνου.

Άρθρο 8. Εμπιστευτικότητα – Προσωπικά δεδομένα -Πνευματικά Δικαιώματα

1. Τα ΜΕΡΗ κρατούν μυστική κάθε πληροφορία που περιέρχεται στην αντίληψή 

τους από την εκτέλεση της σύμβασης και δεν αποκαλύπτουν τέτοιες 

πληροφορίες σε τρίτον χωρίς τη γραπτή συμφωνία του έτερου μέρους.
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2. Τα ΜΕΡΗ αποκαλύπτουν εμπιστευτικές πληροφορίες σε όσους υπαλλήλους 

ασχολούνται άμεσα με το περιεχόμενο της σύμβασης και διασφαλίζουν ότι αυτοί 

οι υπάλληλοι είναι εν γνώσει και συμφωνούν με τις υποχρεώσεις εχεμύθειας.

3. Οι συμβαλλόμενοι αναλαμβάνουν την υποχρέωση να διαφυλάττουν την 

εμπιστευτικότητα και τον απόρρητο χαρακτήρα δεδομένων προσωπικού 

χαρακτήρα, πληροφοριών και κάθε άλλου υλικού που πρόκειται να 

γνωστοποιηθεί ή να περιέλθει με οποιονδήποτε τρόπο σε γνώση του στο πλαίσιο 

εκτέλεσης της παρούσας σύμβασης ή επ’ ευκαιρία αυτής. Αναλαμβάνουν την 

υποχρέωση να μην αποκαλύπτουν, κοινοποιούν, διαθέτουν πληροφορίες, 

εμπιστευτικού χαρακτήρα ή να επιτρέπουν ή να καθιστούν δυνατή την 

πρόσβαση οποιοδήποτε τρίτου άμεσα ή έμμεσα την κοινοποίηση ή 

δημοσιοποίηση εμπιστευτικών πληροφοριών σε οποιονδήποτε τρίτο. Η 

υποχρέωση αυτή ισχύει με την επιφύλαξη της εφαρμογής διάταξης νόμου που 

επιτάσσει την αποκάλυψη των εν λόγω πληροφοριών.

4. Το ΙΤΕ  δηλώνει ότι διατηρεί αρχείο συλλογής και επεξεργασίας δεδομένων 

προσωπικού χαρακτήρα για όλους τους  αντισυμβαλλομένους  του και για τις 

ανάγκες υλοποίησης της σύμβασής τους και την εκάστοτε εν ισχύ ‘Πολιτική 

Προστασίας Προσωπικών Δεδομένων’ (www.forth.gr, όπου βλ. και στοιχεία 

επικοινωνίας με Υπεύθυνο Προστασίας Προσωπικών Δεδομένων του ΙΤΕ στο 

dpo@admin.forth.gr) σε συμφωνία με τον Ευρωπαϊκό Κανονισμό για την 

προστασία των φυσικών προσώπων έναντι της επεξεργασίας των δεδομένων 

προσωπικού χαρακτήρα (ΕΕ/2016/679) και την  Ελληνική Νομοθεσία, και ο 

αντισυμβαλλομένος δηλώνει και αναγνωρίζει με το παρόν ότι έχει διαβάσει, 

κατανοήσει και ανεπιφύλακτα αποδεχθεί τους παρόντες όρους και Πολιτικής 

Προστασίας Δεδομένων και συναινεί στα ανωτέρω.

5. Τα δικαιώματα πνευματικής ιδιοκτησίας του λογισμικού που έχει αναπτυχθεί από 

τον Ανάδοχο ανήκουν στον Ανάδοχο. 

Άρθρο 9. Δικαιοδοσία δικαστηρίων – Εφαρμοστέο Δίκαιο

Σε περίπτωση διαφωνίας μεταξύ των συμβαλλομένων, τα αρμόδια Δικαστήρια της 

Σπάρτης Λακωνίας ανάλογα με την καθ’ ύλην αρμοδιότητά τους κατά περίπτωση, θα 

http://www.forth.gr/
mailto:dpo@admin.forth.gr


8

έχουν αποκλειστική δικαιοδοσία και θα έχει αποκλειστική εφαρμογή το Ελληνικό 

Δίκαιο.

Άρθρο 10: Ανωτέρα βία

Τα συμβαλλόμενα μέρη δεν ευθύνονται για τη μη εκπλήρωση των συμβατικών τους 

υποχρεώσεων, στο μέτρο που η αδυναμία εκπλήρωσης οφείλεται σε περιστατικά 

ανωτέρας βίας. Ο Ανάδοχος, επικαλούμενος υπαγωγή της αδυναμίας εκπλήρωσης 

υποχρεώσεών του σε γεγονός που εμπίπτει στην έννοια της ανωτέρας βίας,  οφείλει 

να γνωστοποιήσει και επικαλεσθεί προς τον Εργοδότη τους σχετικούς λόγους και 

περιστατικά εντός αποσβεστικής προθεσμίας είκοσι (20) ημερών από τότε που 

συνέβησαν, προσκομίζοντας τα απαραίτητα αποδεικτικά στοιχεία. Ο Εργοδότης 

υποχρεούται να απαντήσει εντός δέκα (10) περαιτέρω ημερών στο σχετικό αίτημα 

του Αναδόχου, διαφορετικά, με την πάροδο άπρακτης της προθεσμίας, τεκμαίρεται 

αποδοχή του αιτήματος.

Η σύμβαση συντάχθηκε σε τέσσερα (4) όμοια πρωτότυπα. Οι συμβαλλόμενοι αφού 

διάβασαν τη Σύμβαση και τους όρους, υπέγραψαν και πήραν από δύο (2) αντίγραφα.

ΟΙ ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΟΙ

Για τον «Εργοδότη»          Για τον «Ανάδοχο»

ΕΥΑΓΓΕΛΙΑ ΠΑΝΤΟΥ
    ΠΕ Αρχαιολόγων

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΠΛΕΞΟΥΣΑΚΗΣ
Διευθυντής Ινστιτούτου Πληροφορικής 
ΙΤΕ


	ADA: 
	ADA: 
	ADA: 
	ADA: 
	ADA: 
	ADA: 
	ADA: 
	ADA: 
	ADAM: 
	ADAM: 
	ADAM: 
	ADAM: 
	ADAM: 
	ADAM: 
	ADAM: 
	ADAM: 
	OGG: 
	OGG: 
	OGG: 
	OGG: 
	OGG: 
	OGG: 
	OGG: 
	OGG: 
	Protocol: Α.Π. :489062

Ημ/νία Πρ. :06-11-2024
	AkrivesAntigrafo: 


